Iepriekséja gada darbibas parskats un turpmakas darbibas plans

Registracijas numurs 40008093066
Nosaukums VALMIERAS NOVADA FONDS NODIBINAJUMS
Taksacijas gads 2021

I. Vispariga dala

1.

Organizacijas darbibas merkis

Valmieras novada fonda mérkis ir attistit kopienu filantropiju un mérktiecigas ziedoSanas
tradicijas Vidzemg, ka arT sekmét vietgjas kopienas izaugsmi, atbalstot viet€jos iedzivotajus no
tadam sociali mazaizsargatam grupam ka maznodro$inatas gimenes, cilveki ar invaliditati u.c.
un finansgjot vai Istenojot sabiedribai nozimigas iniciativas socialaja sfera, izglitiba, kultiira,
maksla, amatieru sporta, novada vesturg, vides aizsardziba un citas jomas, kam nav pelnas
gusanas rakstura.

Galvenie uzdevumi ir (1) regulari izzinat sabiedribas aktualakas vajadzibas, (2) piesaistit
fizisko un juridisko personu ziedojumus un citu finanséjumu fonda mérku sasnieg$anai un

tam nepiecieSamo izdevumu segsanai, (3) atbalstit aktualakas un svarigakas vietgjo iedzivotaju
iniciativas, organiz&jot projektu konkursus, (4) veidot pastavigu finansu uzkrajumu —
neaizskaramo kapitalu.

Fonds galvenokart strada Valmiera novada — Beverinas, Burtnieku, Kocénu, Mazsalacas,
Nauksenu un Rijienas apvienibas un piecas novada pilsétas — Valmiera, Rijiena, Seda,
Stren¢os un Mazsalaca, ta¢u daudzas aktivitates notiek visa Vidzemé un Latvija. No
2021.gada julija fonds darbu saka jaunaja Valmieras novada un miisu darbibas teritorijai
pievienojas Strencu novads.

.|Organizacijas darbibas jomas, kuras ta veic vai plano veikt sabiedriska labuma darbibu

1 - Labdariba
9 - Sporta atbalstiSana
3 - Pilsoniskas sabiedribas attistiba

.|Sabiedribas dala (mérka grupa), uz kuru vérsta organizacijas sabiedriska labuma darbiba

1 - Gimenes, kuras audzina tris un vairak bérnu
5 - 15-25 gadus veci jauniesi
4 - Personas, kuras parsniegusas darbspgjas vecumu

15 - Bérni

4.|Informacijas sanemsanai
juridiska adrese Gara iela 10, Valmiera, Valmieras nov., LV-4201
kontaktadrese Gara iela 10, Valmiera, Valmieras nov., LV-4201
talruna numurs 29100840
e-pasta adrese vnf@vnf.lv
majaslapa

I1. Darbibas parskats

5.

Merka grupam adresétie organizacijas projekti, pasakumi un citas aktivitates kalendara
gada (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus noradot
norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

1) Ar VNF ziedotaju atbalstu rikoti un pabeigti tris projektu konkursi Valmiera, apkaimes
gg\slz;dqs un visa Vidzemé, kuros atbalstiti 10 viet€jo iedzivotaju projekti, kopuma par
eiro.

JaunieSu ideju laboratorijas rikotaja konkursa “Jauniesi dod iesp&ju jaunieSiem atbalstu guva 2
projekti — Valmieras Jaunie$u majas virtuves labiekartoSana un Bungu iegade Valmieras Pargaujas
valsts gimnazijas grupai “Piektdiena” vairak neka 700 eiro, bet istenots tika tikai viens. Tika i8tenoti
vel 4 mini ideju konkura projekti, ko 1Stenoja jauniesi Valmieras novada. Kopuma jauniesu ideju
atbalstam 2021.gada tika pieskirti 445,03 Eur. Programma “Ziedotaju aplis” (naudas piesaistes|
pasakums notika 2021. gada 25. februari, projektu istenoSana 2021. gada; Atbalstiti 2 projekti
2352 EUR vertiba ideju Tstenosanai, lai biedriba “Aktiva dzivesveida klubs “Savgjais™” varétu
uzsakt ierikot disku golfa parku Valmiera projekta “Sodien stundas notiek attalinati” vaditajs
Janis Larmanis varétu dot otro elpu lietotai datortehnikai, nodrosinat ar datortehniku skolénus
[Valmiera un tas apkartng, kuriem tas nepiecieSams macibu procesa nodrosinasanai. “Sev, tev,
novadam” 2021. gada konkursa atbalstu no fonda sanéma 6 projekti par kopgjosummu 3040 Eur.
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2) Jaunie$u ideju laboratorija ka metode darba ar jaunatni mérktiecigas labdaribas
iepaziSanai ir saglabajusies Valmieras novada, bet ar1 citos kopienu fondos.

3) Brivpratiga darba veicinasanai 2021. gada turpinajas ari ilgtermina arvalstu brivpratigo
uznemsana Valmieras pansionata, beérnudarzos, fonda un citas sabiedriskas organizacijas.
Valmieras novada fonds

.| Organizacijas darbibas rezultati vai sasniegumi kalendara gada attieciba uz mérka grupu

un attiecigaja joma

Fonda darbibas rezultati dalgji nosaukti jau ieprieks:

* Atbalstitie un notikusie 10 viet&jie projekti bija interesantas ieceres un atbilstosas
pilsoniskas sabiedribas pamatprincipiem. Vairaku mazo projektu Tsteno$ana iesaistiti
daudzi Valmieras novada un dazadu novadu laudis, uznemoties atbildibu par lietam, kas
pasiem aktualas un svarigas labakai dzivei;

* turpinats VNF Ziedotaju klubs, kura noltks ir padarit ziedo$anu interesantaku un
pieejamaku ikvienam Valmieras novada iedzivotajam. Ziedojot vismaz 60 eiro gada, kluba
dalibnieki balso par konkursos iesniegtajiem projektiem un tiekas Ziedotaju brokastis, kas
vienlaikus lauj apzinaties, ka labdariba nav tikai naudas atdoSana, bet ari lidzdaliba un cits
skats uz savu kopienu;

* VNF ilgtermina stabilitatei saglabats fonda neaizskaramais kapitals 93386,31 EUR, tai
skaita 10265 EUR mérka fonds Elizas Purmales pieminas stipendijai.

.|Organizacijas dibinataji/biedri un citas personas

7.1 dibinataju/biedru skaits 13
7.2 iesaistito personu skaits 40
7.3 sabiedriska labuma guvgju skaits 4000

.|Kalendara gada sanemto ziedojumu izlietojums

8.1 kalendara gada sanemto ziedojumu kopsumma 11687 euro
8.2 kalendara gada izlietoto ziedojumu kopsumma 4046,14 euro,
tai skaita:
8.2.1 sabiedriska labuma darbibai 4046,14 euro

8.2.2 kalendara gada administrativie izdevumi no kalendara 0 euro
gada izlietoto vispargjo ziedojumu kopsummas

.|Organizacijas darbibu veicinoSie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes iestadem,

komersantiem)

Fonda darbibu veicinosie faktori (pieméram, sadarbiba ar valsts parvaldes iestadem,
komersantiem)

1) Iegiita ziedotaju, sadarbibas partneru un sabiedribas uzticiba, kas lauj nodrosinat
ilgstosas attiecibas ar ziedotajiem un cita veida atbalstitajiem. Uzticibu veicinoss faktors ir
Padome — Valmieras novada atpazistami un ietekmigi cilveki, kas nes kopienu
filantropijas ideju sabiedriba;

2) uzticams un saprotoss personals (gan algotie darbinieki, gan atseviskiem darbiem
noligtas personas, gan brivpratigie), kas labi izprot fonda darbibas jégu un lomu vietgja
kopiena, ka arf ir gatavi veidot fonda izaugsmi. Lieli paligi, jo Tpasi ar jaunam vésmam un
multimediju darba, bija Eiropas brivpratigie;

3) piemerotas telpas Gara iela 10, kas lauj zem viena jumta uzturgt gan fonda biroja darbu,
gan Jauniesu ideju laboratorijas pulcgSanas vietu. Tas ir daudzkart lavis planot jaunus
pasakumus, €rti satikties ar ziedotajiem un citiem partneriem, attistit jaunus darbibas
virzienus;

4) ilgtermina sadarbibas ligums ar Borisa un Inaras Teterevu fondu par atbalstu fondam un
Kopienu fondu kustibai lidz 2023. gada sakumam;

5) spéciga gramatvedibas sistéma “Ozols”, kas lauj nodro$inat normativo aktu un pasu
vajadzibam atbilstoSu gramatvedibas uzskaiti — lietderiga gan projektu vadiba, gan
ziedojumu un saimnieciskas darbibas uzskaite. Nemot véra arvien komplicétakos un
detaliz&takos skaidrojumus pie gada parskata, biitu griiti iedomaties So darbu paveikt bez
sadas apjomigas programmas;

6) laba reputacija un sekmiga sadarbiba ar vietéjiem medijiem, citam institicijam;

7) Kopienu fondu kustiba un starptautiskie fondu sadarbibas tikli, kas nodroSina

saikni ar citiem fondiem, veicina nacionala méroga pasakumus labdaribas idejas
populariz&sanai,lauj vietgjas problémas skatit globala konteksta, meklet jaunas

finansu iesp&jas, macities jaunas metodes un ieviest inovacijas fonda darba.

10.

Organizacijas darbibu kavéjosie faktori
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1) Izpratnes trukums par pilsonisko sabiedribu, brivpratigo darbu un mérktiecigu
labdaribu. Tas valda gan sabiedriba kopuma, gan valsts parvalde, kam vajadzétu bt
svarigam pilsoniskas sabiedribas veicinatajam. Valsts parvaldé probléma ir ta, ka iestades
(jo Tpasi kontrolgjosas) neizprot bezpelnas un sabiedriska labuma darbibas principus,
burtiski piemérojot fondiem tos pasus nosacijumus, kas attiecinami uz komersantiem.

Savukart sabiedriba ieilgusais zemais labklajibas Iimenis ir vairojis cilveku neticibu it
visam, bezceribu, nekritisku domasanu, arT nenovidibu un pat bezatbildibu;

2) birokratiskas procediiras saistiba ar dazadu finansgjumu apguvi, ziedojumu uzskaiti un
atskaiteém, ka arT attiectba Uz nelielam bezpelnas organizacijam nesamerigi piemérota
birokratija gramatvedibas uzskaité un darba aizsardziba, drizuma ari datu aizsardziba;

3) nestabilais finansgjums pilsoniskai sabiedribai valstiska limeni — nemainigs risks jau
daudzus gadus. Ilgtermina finans€juma triikums ir pamata otrai problémai — labu un uz
atbildigu, labdarigu domasanu verstu cilvékresursu noturé$ana nevalstiskaja sektora un
fonda ir ierobezota, jo neviens cilveks ilgtermina nevar dzivot tikai no entuziasma.
Sistematiskums $aja joma pietrikst ne vien Valmiera, bet visa valsti. Labs atbalsts butu
valsts mérktiecigaks atbalsts labdaribas organizacijam, kuras veicina filantropiju un
ziedo§anas kulttru Latvija.

4) COVID-19 pandémija - 2021. gada darbs pie eso$ajiem projektiem turpinas gan

klatieneé fonda biroja telpas, gan attalinati, cenSoties rast risindgjumus vai radit jaunus
l1dz8ingjo projektu veiksmigai Tstenosanai. 2021.gada, nemot vera ierobezojumus, vasara,
tomér, notika ieprieksgja gada nenotikusais Valmieras svétkos organizetais bumbu rallijs.
Ziedot.lv atbalstita projekta ietvaros tika uzstaditi Domu krésli 19 dazadas novada vietas
— pagastos un Valmieras pilséta.

Visu gadu rit aktivs darbs pie Aktivo iedzivotaju fonda projektiem, pildot §1 fonda
viena no administratoriem lomu. 2021. gada rudens turpinas Covid-

19 virusa &na, kaut gan darbs fonda turpinajas ka ierasts vai pat var teikt, daudz
intensivaks. Septembri, oktobri un novembri Valmieras novados, sadarbiba ar Valmieras
pilsétas pasvaldibu, tika rikotas Senioru domrades (iedzivotaju forumi), kuras tikai
aktualiz€tas un apspriestas senioru iniciativas un apkaimju izaicinajumi.

No domradg izskang&jusam idejam, 9 tika iesniegtas Sev, Tev, novadam konkursa, no kuram
5 tika atbalstitas.
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Il. Turpmakas darbibas plans

11.|Organizacijas darbibas meérkis

Ilgtermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (isteno$anas periods — vairak par vienu
gadu):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

projektu programma “Sev, tev, novadam” — 2022. gada rudeni tiks izsludinats projektu
konkurss jauniem iedzivotaju projektiem. “Sev, tev, novadam” programma tiks atbalstitas
iedzivotaju iniciativas, kas vairo dazadas iesp&jas un lauj cilvékiem uznemties atbildibu par
vietgjo kopienu;

* Beérnu un jauniesu izcilibu programma — pieejams atbalsts dalibai augsta limena sacensibas
un konkursos. Pieteikumus fonds pienems un izvertés nepartraukti;

* JaunieSu ideju laboratorija — programmas turpinasana Valmiera un metodisks atbalsts
laboratoriju izveidei un darbam citos Latvijas novados;

* regularas aktivitates vietgjas filantropijas veicinasanai un ziedo$anas kultiiras pilnveidei —
regularas publikacijas medijos, fonda gada parskats, publiskas ziedotaju godinasanas un
pateicibas u.c. pasakumi.

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot Tsu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

Turpinat aizsakto iniciativu — rikot iedzivotaju forumus - domrades, katru gadu ipasu
uzsvaru liekot uz kadu konkrétu iedzivotaju grupu. 2022.gada tiks rikotas 35 domrades katra
novada pagasta un 5 Valmieras mikrorajonos.

* Lai gan norisinajas jau 2021.gada video formata, planots klatiené pirmo reizi VNF darbibas
laika rikot Speka brokastis — Speka brokastis tiks rikotas, par pamatu nemot Lag$anu
brokastu rikosanas konceptu, ko aktivi izmanto pargjie Latvijas novadu fondu viet&ju finansu
lidzeklu piesaisté (https://www.teterevufonds.lv/jaunumi/lugsanu-brokastis/).

Pasakuma koncepts paredz no ,,brokastotajiem” sanemt ziedojumu, kas ir ar galvenais
brokastu merkis, un tiek novirzits novada fonda izvéletam mérkim (lielakoties, socialam).

Istermina projekti, pasakumi un citas aktivitates (istenosanas periods — Iidz vienam gadam):

iesaktie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus
noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)
* Latvijas NVO fonda finanséts projekts Filantropijas stiprinasana Ziemelvidzemé

planotie (noradit ne vairak ka piecus nozimigakos projektus un veidot isu aprakstu, papildus

noradot norises laiku un vietu, pargjos projektus uzskaitit)

* Start€t arT citos projektu konkursos — pieméram, Ziedot.lv, Kulttiras ministrijas
izsludinatajos projektu konkursos, u.c.

* Turpinat startet Latvijas NVO fonda finans&to projektu konkursa

Vaditajs

Patricija Silina

30.06.2022
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